PREFEITURA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE REALEZA

CNPJ 76.205.673/0001-40
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 019, DE 14 DE MAIO DE 2026.

"Institui o Conselho de Desenvolvimento
Estratégico do Municipio de Realeza - CODER
e 0 Fundo Municipal de Desenvolvimento
Estratégico, bem como confere outras
providéncias".

A CAMARA MUNICIPAL DE REALEZA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, PREFEITO
MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEI:

Capitulo |1
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DE REALEZA - CODER

Fica criado o Conselho de Desenvolvimento Estratégico do Municipio de Realeza
- CODER tendo como principais objetivos a permanente construcdo e aperfeicoamento da
articulacédo institucional, propor diretrizes de planejamento estratégico e monitorar a sua
execucdo, formular proposicdes e fazer executar as politicas, programas e projetos
voltados ao desenvolvimento estratégico sustentavel do Municipio, atuando nos termos
desta Lei e do Regimento Interno a ser aprovado pela Plenaria, 6rgdo maximo do
Conselho.

O Conselho de Desenvolvimento Estratégico de Realeza - CODER, visando o
cumprimento de sua finalidade, tera ainda as seguintes atribuicées:

| - promover a mobilizagéo e a articulacdo entre a sociedade civil organizada, os poderes
publicos constituidos, as instituicdes de ensino e a iniciativa privada;

Il - adotar as melhores praticas e metodologias que possam apoiar o processo de
desenvolvimento estratégico sustentavel do Municipio;

Il - atuar de forma isenta, com bases técnicas, de forma a oferecer ao Municipio propostas
de solucdes e principalmente medidas preventivas de planejamento capazes de promover
0 seu desenvolvimento de forma sustentavel;

IV — deliberar sobre convénios, acordos, termos de cooperacgao, ajustes e contratos, além
de promover o intercambio permanente com outros Municipios, Estados e Federacéo,
organismos nacionais, internacionais e instituicbes de qualquer natureza, que possam
contribuir com a formulagéo, aperfeicoamento e implementacéo das diretrizes estratégicas
do Municipio;

V - atuar como oOrgao de representacdo da sociedade civil organizada do Municipio de
Realeza junto a 6rgéos governamentais e entidades publicas e privadas;

VI - formular, aperfeicoar, manter atualizado e apoiar a implementacdo de planos
estratégicos de médio e longo prazos para o Municipio;
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VIl — contribuir para a implementagéo do Programa de Desenvolvimento Econdmico de
Realeza, inclusive por meio de estudos, projetos, propostas e outros meios.

VIl - desenvolver, apoiar e/ou deliberar pela contratagdo de pesquisas e estudos técnicos
visando manter o Municipio social e economicamente desenvolvido e alinhado com as
tendéncias econdmicas globais;

IX - monitorar 0 ambiente econdmico local, regional, nacional e internacional, visando
identificar oportunidades e eventuais ameacgas, atuando de forma preventiva com foco no
fortalecimento da economia e na atracéo de investimentos;

X - articular com os conselhos ou organiza¢des similares dos municipios vizinhos
visando a construcao de propostas ou projetos que promovam o desenvolvimento regional
sustentavel;

Xl - instituir, extinguir ou alterar mecanismos como camaras técnicas, grupos de estudo e
comissdes tematicas, para a realizacdo de estudos, pareceres e analises de temas
especificos, objetivando subsidiar as decisdes e deliberacfes do Conselho;

Xll- promover féruns, seminarios ou encontros técnicos, visando apreender melhor as
demandas da sociedade civil organizada, do poder publico e da iniciativa privada e sobre
temas relacionados ao desenvolvimento econdmico e estratégico do Municipio;

Xl - identificar e divulgar as potencialidades econémicas de Realeza, bem como
desenvolver, em parceria com 0s poderes constituidos, diretrizes para a atracdo de
investimentos;

XIV - estudar e propor politicas de captagéo e alocacdo de recursos para as finalidades
do Conselho;

XV - deliberar, acompanhar e fiscalizar a utilizacdo dos recursos do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Estratégico;

XVI - formular estratégias e propor diretrizes para o0 estabelecimento de politica de
incentivos, visando a atracdo de novos investimentos, além da expansao, modernizacéo e
consolidacdo dos existentes;

XVII - apoiar a divulgacdo das empresas, produtos e servigos de Realeza, objetivando a
abertura e acesso a novos mercados;

XVIII - incentivar acdes visando o fomento a pesquisa, a inovagado e ao desenvolvimento
tecnoldgico capazes de potencializar e destacar a economia de Realeza;
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XIX - apoiar a adocdo de préaticas socialmente responsaveis em todos os setores de
atividades e promover estudos visando a prevencdo de impactos sociais e ambientais
negativos, orientando praticas ambientalmente responsaveis;

XX - desenvolver e manter atualizada uma base de indicadores, que possam apoiar a
tomada de decisao por parte dos poderes publicos, iniciativa privada e das entidades da
sociedade civil organizada, de modo a otimizar o uso dos recursos para 0 processo de
desenvolvimento do Municipio de Realeza e sua area de influéncia;

XXI - disseminar a importancia estratégica da qualidade da educacado e do conhecimento,
fomentando toda e qualquer iniciativa que possa contribuir para tal objetivo.

XXII'- manter equipe técnica, para dar o suporte técnico necesséario nas atribuicdes
operacionais do Conselho.

8 1° O suporte técnico necessario ao desempenho das atribuicbes do Conselho podera ser
suprido por meio de alocacdo direta ou indireta de recursos materiais e de pessoal
especializado por parte das instituicbes, tanto publicas como privadas, que o comp&em.

§ 2° Fica autorizado pelo Legislativo Municipal a cesséao de colaboradores por parte do
Executivo Municipal ao Conselho, mediante solicitagdo formal do Conselho, com a
indicacdo das atividades a serem desenvolvidas em plano de trabalho especifico e para
atender ao previsto no Art 2° desta Lei, observando-se as limitagbes da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

§ 3° Os recursos financeiros para o desenvolvimento das atividades, previstas por esta Lei,
serdo supridos, entre outras fontes, pelo Fundo Municipal de Desenvolvimento Estratégico,
conforme previsto do Capitulo Il da presente Lei.

§ 4° O Conselho podera executar a¢es conjuntas com Orgéos da Administracéo Publica,
Conselhos e entidades privadas, inclusive de outros Municipios, no exercicio das
atribuicdes previstas por esta Lei, mediante demanda formal comunicada ao Poder
Executivo e desde que tal atuacdo contribua, mesmo que indiretamente, para o
desenvolvimento econémico e estratégico do municipio de Realeza.

A governanca do Conselho de Desenvolvimento Estratégico de Realeza -
CODER tera a seguinte composicao:

| - Plenaria;
Il - Comité Executivo;
[l - Camaras Técnicas;

IV - Comité Estratégico;
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VI - Secretaria Executiva.

WA A Plenaria tera 17 membros, composta por um Presidente de Honra e
Conselheiros, é o 6rgdo maximo do Conselho, possui carater consultivo e deliberativo,

tendo a seguinte composicao:

| - Prefeito Municipal, como Presidente de Honra;

Il - Secretario de Desenvolvimento Econdmico;

Ill - Secretério de Planejamento;

IV - Presidente da Camara Municipal;

V - Presidente da Associacdo Empresarial de Realeza,

VI - Presidente do Sindicato Rural de Realeza;

VII - 02 representantes do Setor de Educacgéo Superior;

VIl - 01 representante do Setor de Servicos; indicado pela entidade de representacéo do
Setor;

IX - 01 representante do Setor da Inddstria, indicado pela entidade de representacdo do
Setor ou indicado pela FIEP, desde que o0 mesmo tenha empresa sediada no municipio de
Realeza;

X - 01 representante do Setor do Comércio, indicado pela entidade de representacdo do
Setor ou indicado pela FECOMERCIO, desde que o mesmo tenha empresa sediada no
municipio de Realeza;

Xl - 01 representante do Setor do Agronegdcio, indicado pela entidade de representacao
do Setor ou pela FAEP;

Xll - 01 Representante de Cooperativa de Crédito;

Xl - 01 Representante de Cooperativa de Producao;

XIV - 01 Representante da OAB, desde que o mesmo resida ho municipio de Realeza;
XV - 01 Representante de clubes de servigos;

XVI - 01 Representante do SEBRAE-PR.

Paragrafo Gnico - A Cémara Municipal em decorréncia do periodo de
desincompatibilizacdo, previsto na legislacdo eleitoral, poderd indicar para ocupar
transitoriamente, em substituicdo ao membro constante no Inciso IV deste artigo, Diretores

e/ou servidores de carreira do Legislativo Municipal.

Os membros do Conselho e os respectivos suplentes terdo os nomes indicados
formalmente pelas entidades as quais representam e tomardo posse ha Ssessao
imediatamente subsequente a indicacdo, sendo que os titulares serdo substituidos por
seus suplentes nas suas faltas, auséncias e impedimentos.

§ 1° Os Conselheiros e suplentes terdo mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos,
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desde que haja a indicag&o formal por parte da entidade a qual representa.

§ 2° Durante o periodo do mandato, o Conselheiro e seu suplente poderdo ser substituidos
pela entidade que os indicou, sendo que o substituto tomara posse na primeira reuniao
Plenéaria do Conselho que se seguir a sua indicacdo e terminara o mandato do substituto.

§ 3° Em caso de rendncia, falecimento ou vacancia do cargo pelo titular o suplente o
substituira até a indicagdo de um novo membro pela entidade a qual representa.

8§ 4° Cabera a cada Entidade e a Secretaria Executiva do Conselho o acompanhamento
dos mandatos de forma a garantir a representacao de cada entidade junto ao Conselho de
acordo com o previsto na presente Lei.

8 5° No caso de nao haver entidade que represente formalmente um dos setores indicados
no Artigo 4° ou se a entidade encerrar suas atividades no Municipio, a vaga sera ocupada
por indicacao direta dentre os empresarios atuantes no respectivo setor, mediante escolha
entre seus pares, que deverao indicar formalmente 0 nome mais representativo para o
exercicio do cargo de Conselheiro.

A Plenaria reunir-se-a ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
guando for necessario, por convocacao de seu Presidente.

Paragrafo Unico. A Plenéria, na auséncia ou escusa de seu Presidente, poderd se
autoconvocar, mediante solicitagcdo formal de dois tergos de seus membros, sendo entédo
presidida pelo Conselheiro mais idoso.

Para a instalacdo de reunido e deliberacdo sera exigido o quérum minimo de
metade mais um de seus membros.

Paragrafo Unico. As deliberacdes da Plenaria serdo aprovadas por maioria simples.

O Conselho sera dirigido por um Comité Executivo composto pelo Presidente do
Conselho e quatro Vice-Presidentes, eleitos dentre os membros da Plenaria, com mandato
de dois anos, sendo permitida uma reeleicdo consecutiva.

Paragrafo tnico. O Comité Executivo desenvolvera suas atividades conforme preconizado
no Regimento Interno do Conselho.

A andlise e as proposicdes de implementacdo das estratégias definidas no plano
estratégico poderdo ser realizadas também pelas Camaras Técnicas do Conselho,
conforme detalhado no Regimento Interno do Conselho, sendo instrumentos fundamentais
para o alcance dos objetivos do Conselho em prol do desenvolvimento Estratégico do
Municipio.

As primeiras Camaras Técnicas serdo propostas a Plenaria pelo Comité
Executivo e terdo como referéncia as definicbes obtidas no workshop de elaboracédo do
Planejamento Estratégico para Realeza.
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WERN Caberd ao Comité Executivo indicar o Coordenador e os membros de cada uma
das Camaras Técnicas constituidas.

8§ 1° As proposicdes de criacdo de novas Camaras Técnicas deverdo ser aprovadas pela
Plenéria;

§ 2° A Céamara Técnica devera ser composta por pessoas que atuem na tematica
especifica da Camara, por especialistas, estudiosos que possam contribuir
voluntariamente com as discussdes, elabora¢éo de propostas e projetos;

§ 3° Além dos indicados, os membros da Plenaria estdo autorizados a participar das
Camaras Técnicas. Nesse caso cada membro interessado devera comunicar seu interesse
ao Coordenador da respectiva Camara Técnica,;

§ 4° A estruturacdo e atuagcdo das Camaras Técnicas observara o previsto no Regimento
Interno do Conselho.

i As Camaras Técnicas, no ambito de suas atribuicbes, enviardo ao Comité
Executivo do Conselho propostas, estudos e sugestfes para subsidiar tecnicamente as
decisbes da Plenaria.

Paragrafo unico. Cada Camara Técnica tera um Coordenador indicado pelo Comité
Executivo do Conselho para uma gestdo de um ano, permitida a reconducao.

ikl O mandato dos Conselheiros, Diretores e membros das Camaras Técnicas sera
exercido gratuitamente e seus servigos considerados relevantes ao Municipio.

O Comité Estratégico tem carater consultivo do Conselho, tendo como finalidade
principal o assessoramento estratégico ao Comité Executivo, sendo constituido por lideres
de notdrio saber da sociedade civil organizada e liderangas empresariais indicados pelo
Comité Executivo, assim como pelos ex-presidentes do Conselho.

by

A Secretaria Executiva é a instancia de apoio técnico direto a atuacdo do
Conselho e atendera todos os 6rgaos que compdem o Conselho, dando-lhes suporte
administrativo e técnico.

O Conselho de Desenvolvimento Estratégico de Realeza - CODER, elaborara o
seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicacdo desta Lei.

Capitulo 1l
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO - FMDE

Fica instituido o Fundo Municipal de Desenvolvimento Estratégico - FMDE, com
a finalidade de captacéo e destinacdo de recursos financeiros e néo financeiros, visando
promover o desenvolvimento econbmico, estratégico e sustentavel do municipio de
Realeza.
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O Fundo Municipal de Desenvolvimento Estratégico - FMDE tem por finalidade
exclusiva propiciar o apoio financeiro as proposi¢cdes aprovadas pelo Conselho de
Desenvolvimento Estratégico de Realeza - CODER, como estudos, programas, projetos,
dentre outras atividades em prol do desenvolvimento econdmico municipal, assim
caracterizados em conformidade com regulamentacéo propria.

O FMDE sera administrado pela Secretaria Municipal de Secretaria de Finangas
de Realeza, a qual compete a execucdo orcamentaria exclusivamente, com carater
vinculante e impositivo com base nas deliberacbes e proposicdes aprovadas pelo
Conselho de Desenvolvimento Estratégico de Realeza.

Os recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Estratégico - FMDE seréo
provenientes, dentre outras de:

| - Recursos proprios do Municipio.

Il - transferéncias financeiras ou doagbes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas e
privadas;

Il - captagOes resultantes de convénios, contratos ou consoércios que venham a ser
celebrados junto as instituicbes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

IV - recursos ndo reembolsaveis oriundos de convénios ou provenientes de financiamentos
destinados especificamente aos propésitos do FMDE;

V - rendimentos provenientes da aplicacdo financeira de recursos disponiveis;

VI - o produto de arrecadacao oriunda de venda de materiais, de publica¢gdes, de servigos,
de estudos, de ingressos e taxas cobradas em eventos publicos atinentes as politicas
implementadas pelo FMDE;

VII - transferéncias ordindrias e extraordinarias provenientes das Secretarias Municipais e
de outros 6rgaos e instituicdes estaduais, ou mesmo de outros 6rgaos e instituicdes da
Unido, na forma da Lei;

VIl - doagles, legados, contribuicdbes em espécie, valores, bens mdéveis ou iméveis
recebidos de pessoas fisicas ou juridicas;

IX - alocagéo de pessoal especializado ou espaco fisico por parte das entidades publicas
ou privadas que compdem o Conselho;

X dividendos e lucros distribuidos pelas empresas das quais o FMDE participe do capital;

Xl- recuperacao de investimentos intangiveis de fomento do desenvolvimento e outros.

Os recursos financeiros destinados ao FMDE serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta bancéria prépria, determinada pela Secretaria Municipal de
Financgas.
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8 1° Os recursos do Fundo serdo movimentados através desta conta bancaria observando-
se requisito de dois ordenadores de despesas, sendo eles, o Secretario de
Desenvolvimento Economico, Turismo e Inovacédo e o Prefeito Municipal.

§ 2° Os ordenadores de despesa ficam vinculados ao cumprimento das deliberag6es
realizadas pela Plenaria do Conselho no que diz respeito a realizacdo de despesas do
Fundo, sendo que, em caso de inércia, apds notificados pelo Conselho e/ou por mais de
1/3 dos seus membros, devem proceder conforme deliberado, no prazo maximo de 90
(noventa) dias, sob pena de caracterizagdo de infragdo politico-administrativa e/ou
improbidade administrativa, conforme o caso.

A Secretaria responsavel pelo FMDE fica obrigada a prestar contas e outras
obrigacdes pertinentes a escrituracdo contébil, observando-se as disposi¢fes vigentes
sobre a matéria, principalmente o seguinte:

| - auxiliar na preparacdo das demonstracfes mensais da receita e da despesa,
[l - auxiliar na manutencéo dos controles indispensaveis a execugdo orgamentéria;

[l - manter em coordenagdo com o Setor de Patrimbnio da Prefeitura Municipal, os
controles necessarios sobre os bens patrimoniais com carga ao FMDE.

il O saldo positivo do Fundo, apurado em balanco, em cada exercicio financeiro,
serd transferido para o exercicio seguinte a crédito préprio do Fundo.

O Plano de Aplicagao ao FMDE integrara o orcamento geral do Municipio, em
estrita observancia do principio da unidade.

Paragrafo Unico. Na elaboracao e consequente execucao do Plano de Aplica¢do ao Fundo,
serdo observados os padrdes e normas estabelecidas na legislacdo que rege a matéria.

Os recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Estratégico - FMDE ser&o
destinados a apoiar o desenvolvimento de planos, estudos, programas e projetos técnicos
de natureza estratégica para o Municipio, bem como para o apoio a investimentos
produtivos, geridos, mediante convénio por instituicdo financeira estatal de fomento,
observados os seguintes principios basicos:

| - preservagdo da integridade patrimonial do Fundo;

Il - alinhamento da acao proposta com visdo de futuro do Municipio;
[l - maximizag&o do retorno econdmico e social do investimento.

Os recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Inovagéao -
FMDI serdo destinados as atividades previstas no Art. 1° desta Lei, atividades a seguir
discriminadas e ainda em conformidade com os demais itens previstos no regulamento
préprio do Fundo:
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| - estruturacdo e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracao e controle das a¢6es de desenvolvimento econémico do Municipio;

Il - desenvolvimento de programas de capacitacdo e aperfeicoamento liderangas, inclusive
missoes técnicas;

Il - desenvolvimento de programas de apoio financeiro e incentivos a empresarios,
preferencialmento de micro e pequenas empresas, € a0 empreendedorismo;

IV - organizacdo e participacdo em eventos, feiras, seminarios, congressos e afins,
nacionais e internacionais relacionados aos objetivos propostos;

V - financiamento de atividades nas areas de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e
inovacado para segmentos econdmicos como industria, comércio e servi¢os, com destaque
para saude, educacdo e seguranca, observadas as prioridades do planejamento
estratégico para o Municipio, bem como aquelas indicadas pelo Conselho;

VI - custeio para a elaboragdo de projetos técnicos de viabilidade econémico-financeira,
visando a atracao de investimentos;

VIl - estudos e pesquisas que orientem programas setoriais e cadeias produtivas para a
alavancagem de novos empreendimentos assim como a identificacio de oportunidades de
investimentos;

VIII - contratagdo de profissionais para dar suporte técnico e administrativo ao
funcionamento do Conselho, observando aos principios legais vigentes;

IX - outras despesas néo previstas, sempre voltadas ao desenvolvimento econdmico
sustentavel do Municipio.

Paragrafo Unico. Sdo enquadraveis projetos e propostas previstos em normas
operacionais especificas, previamente submetidas e aprovadas pelo Conselho de
Desenvolvimento Estratégico de Realeza - CODER, conforme Regulamento proprio do
Fundo.

Constituem ativos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Estratégico - FMDE:

| - disponibilidades monetarias em bancos, ou em caixa, oriundas das receitas
especificadas;

Il - bens e direitos que vierem a ser adquiridos.

Constituem passivos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Estratégico -
FMDE as obrigacdes de qualquer natureza assumidas para a administracdo, manutencao
e a execucao dos objetivos propostos, conforme especificados no art. 1° desta Lei.

O Fundo Municipal de Desenvolvimento Estratégico - FMDE podera utilizar-se da
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Lei Federal n® 13.800, de 04 de janeiro de 2019.

O Fundo Municipal de Desenvolvimento Estratégico - FMDE terd um
Regulamento Interno préprio a ser aprovado por decreto no prazo maximo de 90 (noventa)

dias, a contar da publicacéo desta Lei.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em

contrario.

Realeza, 14 de maio de 2026.

Assinado de forma

PAULO CEZAR digital por PAULO
CASARIL:3687 giZSﬁF;|L:36875732904
5732904 Dados: 2026.05.14
13:13:25-03'00'
PAULO CEZAR CASARIL

Prefeito Municipal

Ao ® .o | ® Fone: 46 3045-1100

CiVICO, REALEZA - PR, 85770-000
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JUSTIFICATIVA PROJETO DE LEI N° 19/2026

O presente Projeto de Lei tem por objetivo instituir o Conselho de Desenvolvimento
Estratégico do Municipio de Realeza — CODER, bem como o Fundo Municipal de
Desenvolvimento Estratégico — FMDE, instrumentos voltados ao fortalecimento do
planejamento estratégico, da participacdo institucional e da promocdo do
desenvolvimento econémico sustentavel do Municipio.

A proposta busca criar um ambiente permanente de articulacdo entre o Poder Publico,
entidades representativas, instituicbes de ensino, setor produtivo e sociedade civil
organizada, permitindo a construcdo de diretrizes técnicas e estratégicas voltadas ao
crescimento ordenado e sustentavel de Realeza.

Além disso, a criacdo do Fundo Municipal permitira maior capacidade de captacao,
organizacéo e aplicacéo de recursos destinados a estudos, projetos, inovacao, atracao
de investimentos e demais a¢des estratégicas voltadas ao desenvolvimento econémico
local.

Trata-se de medida de relevante interesse publico, alinhada as necessidades atuais de
planejamento, modernizacdo da gestdo publica e fortalecimento das politicas de
desenvolvimento econémico do Municipio pautada em uma visao de longo prazo.

Diante da importancia da matéria, submetemos o presente Projeto de Lei a apreciacao
desta Casa Legislativa, contando com o apoio dos Nobres Vereadores para sua
aprovacao.

Realeza, 14 de maio de 2026.
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

Em face do expedido nos Artigos 16° e 17° da Lei Complementar 101 de 04 de maio
de 2000, denominada de lei de Responsabilidade Fiscal — LRF apresenta-se informagdes quanto ao
impacto orcamentario-financeiro referente ao PROJETO DE LEI 19/2026, respeito aos limites
estabelecidos para despesa com pessoal e também o comprometimento de administracdo municipal
de que a despesa em questdo tem compatibilidade com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
orcamentaria e Lei Orgamentaria Anual.

Para dar cumprimento ao exposto anteriormente demonstra-se o impacto da referida
despesa no orgamento municipal, conforme tabela 1 a seguir:

Tabela 1 - Demonstrativo do Impacto orgcamentario-financeiro

TITULOS 2026 2027 2028
Despesa Total Prevista Atualizada 124.910.136,00 137.401.149,00 151.141.264,00
Despesa Geradas pelas Novas 0,00 0,00 0,00
Despesas
Total das Despesas Geradas 0,00 0,00 0,00
Impacto no Orgamento —em % 0,00% 0,00% 0,00%

Fonte: Departamento de Contabilidade Municipal
* Valores Calculados tendo como base os valores de 2026 mais o aumento projetado pelo poder
Executivo Municipal.

Assim verifica-se que nao havera impacto do aumento de despesa sobre o orgamento
2025 e nos dois subsequentes nao afetando o planejamento estabelecido nas pegas orgamentarias
bem como as metas fiscais estabelecidas e a programacao financeira juntamente com o fluxo de caixa.
Destaca-se ainda que, para dar suporte ao aumento dos gastos serdo efetuadas redugdes das
despesas como fonte de compensagéao para elevagao dos gastos com a folha de pagamento.

DECLARO, para fim de atendimento ao disposto no inciso Il, do art. 16 da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2000, denominada de lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, que
as despesas decorrentes destas contratagdes para o executivo municipal encontram adequagao
orcamentaria na Lei n°.2.268/2025, Lei Orgamentaria Anual, para o exercicio financeiro de 2026, e
compatibilidade com a Lei 2.252/2025, Plano Plurianual para o Periodo de 2026 a 2029 e com a Lei n°.
2.238/2025, Lei de Diretrizes Orgamentarias, para o exercicio de 2026.
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